Stellenausschreibung fiir die Stellenborse der DGEpi/
Job offer for the job portal of the DGEpi

DEUTSCHE
GESELLSCHAFT

L]
epi
EPIDEMIOLOGIE

Position STATISTIKER*IN/BIOSTATISTIKER*IN
Arbeitgeber/ UMIT TIROL

Employer

Arbeitsort/ Hall in Tirol

Location

Gehalt bzw. Gehaltsstufe/
Salary scale

Die UMIT TIROL bekennt sich zur Férderung von Frauen in der Wissenschaft und fordert
Wissenschaftlerinnen nachdrticklich auf, sich zu

bewerben. Das Gehaltsschema orientiert sich am Vergiitungsschema der &ffentlichen Universitaten
in Osterreich. Eine Uberzahlung ist je nach

Qualifikation und Erfahrung méglich.

':::ﬁ'stsze't/ Vollzeit oder Teilzeit (100%, 75% oder 50%)
Vertragsdauer/ zunachst fiir ein Jahr befristet in Vollzeit oder Teilzeit (100%,
Contract type

75% oder 50%); eine Verlangerung ist moglich und wird
angestrebt

Bewerbungsfrist/
Application deadline

14. Oktober 2022

Kontaktperson/
Contact person

Manuela Lung - dgm@umit-tirol.at
Daniela Schmid - daniela.schmid@umit-tirol.at

Weitere Bewerbungs-
informationen/
Information for applicants

Ihre Aufgaben:

= Eigenverantwortliche Auswahl, Anwendung und Wei
und klinischer Versorgungsforschung

* Planung und Dt i von Dater gen von
+ Statistische Beratung, Stichproben- und Studienplanung
» Erstellung wissenschaftlicher Publikationen

* Mitarbeit bei der Erstellung von Drittmittelantragen

1oden im Kontext von Public Health, Epidemiologie

und klinischen Studiendaten

+ Mitwirkung in der Organisation und Durchfiihrung der Lehre, u.a. im Studiengang Master of Public Health,
dem UMIT TIROL Academy gl und bei For ]

Datum der Anzeige/
Date posted

05.08.2022

Link zur Stellenaus-
schreibung/ Link to job
posting

https://www.umit-tirol.at/data.cfm?
vpath=ma-wartung-allgemein/stellenangebote4/v003_052_ 35
_pdf_stelle_statistiker_in_lo
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