
ÜBER DAS UNTERNEHMEN
Wir suchen für unseren Kunden Emerson Automation Solutions für die Standorte Kundl 
und Linz Absolventen zur unbefristeten Festeinstellung als MES Project Engineer (m/w/d).

Als multinationaler Konzern und weltweit führender Solutions Provider auf sämtlichen  
Ebenen der Prozessautomatisierung bietet Ihnen Emerson eine exzellente Basis für Ihren  
Einstieg in das Berufsleben und überzeugt durch innovative Technik, ein breites  
Produktspektrum, beste Dienstleistungen sowie starke, professionelle und dynamische Teams.

MES PROJECT ENGINEER (M/W/D)

IHRE AUFGABE
Im Rahmen eines mehrwöchigen, umfassenden System- und Life Sciences
Intensivtrainings werden Sie auf Ihren zukünftigen Aufgabenbereich gründlich
vorbereitet und während Ihrer beruflichen Weiterentwicklung im Rahmen eines
Mentoring-Programms von erfahrenen Lead Ingenieuren und Spezialisten unterstützt. 
Weiterhin bietet Emerson Ihnen als Young Professional zahlreiche
Weiterbildungsmöglichkeiten in Technik und Management.
 
Ihre zukünftigen Aufgaben nach einer umfangreichen Einarbeitung:

•	 Betreuung von Emerson Kunden aus dem Pharma- und Biotechnologiebereich bei der Entwicklung,  
Implementierung und Test von projektspezifischen Manufacturing Execution Systems und  
Systemintegrationslösungen sowie bei der Erweiterung innovativer Prozessautomatisierungslösungen

•	 Durchführung von Systemwartungs- und Leistungsbeurteilungsaufgaben
•	 Verantwortung für ausgewählte Bereiche der Gesamtlösung in einem Team übernehmen, um Umfang, 

Größe, System-/Betriebsanforderungen, Integrationsanforderungen zu definieren, Projektauswertungen 
zu unterstützen und die Ausführungsmethodik sicherzustellen (z.B. Kundenbefragungen, Dokumentations-
analyse)

•	 Erstellung von Prototypen zur Entwicklung und Demonstration spezieller Projektmerkmale
•	 Entwicklung der funktionalen und detaillierten Entwürfe, Implementierung und Prüfung komplexer MES- 

Lösungen (Syncade) für kundenspezifisch entwickelte Softwareanwendungen und konfigurierte Produkte 
nach Kundenanforderungen

•	 Erstellen der technischen Dokumentation nach einem Standard, der für geprüfte Einrichtungen erforderlich 
ist

•	 Leitung von Design- und Codeüberprüfungen
•	 Unterstützung des jeweiligen Leadengineer, um die Erwartungen der Kunden zu verstehen
•	 Bereitstellung aller notwendigen Unterstützungen und Informationen für den leitenden Ingenieur, um  

sicherzustellen, dass er umfassend über den Fortschritt informiert ist
•	 Sicherstellung, dass alle technischen Aktivitäten in Übereinstimmung mit den Qualitätskontrollprozessen 

des Unternehmens durchgeführt werden und dass der entsprechende Standard erreicht wird
•	 Unterstützung der Kunden bei der Lösung von Anwendungsproblemen und der Installation von  

Software-Upgrades sowie Patches für MES-Systeme

WIR FREUEN UNS AUF SIE!
Bitte bewerben Sie sich per E-Mail mit Ihren vollständigen Bewerbungsunterlagen.
Kontakt: Nivia Moritz, HR-Office GmbH, Email: nivia.moritz@hr-office.eu  
Tel: +49 (0) 202 25 86 - 279


