Universitatslehrgang

Health Care Management
(Abschluss: Master of Science (CE))

ECTS-Credits
1. Semester Gesamt

1 Struktur und Akteur*innen des Gesundheits- und Sozialwesens 5

2 Strategische Unternehmensfiihrung im Gesundheits- und Sozialwesen

3 Stakeholdermanagement im Gesundheits- und Sozialwesen

4 Fihrung und Leadership

5a Public Health und Gesundheitsversorgung oder
5b Gesundheitsférderung und Pravention oder
5¢ Aktuelle Themen des Gesundheits- und Sozialwesens
17 Wahlfach |
Gesamt 30
6 Recht im Gesundheits- und Sozialwesen sowie seinen Organisationen
Ansidtze und Konzepte des Gesundheits- und
Sozialwesens im internationalen Vergleich
8 Finanzierung und Controlling im Gesundheits- und Sozialwesen

Lo Ln LnLniunnn

9 Digitalisierung im Gesundheits- und Sozialwesen

10 Wissenschaftliches Arbeiten und Forschungsmethoden 1
18 Wahlfach II
Gesamt 30

11 Gesundheitsékonomie und -politik

tnioniunnion| »n»n

12 Wissenschaftliches Arbeiten und Forschungsmethoden 2

13 Projektmanagement

14 Change Management

15a Komplexitiatsmanagement oder
15b Innovationsmanagement oder
15c Risikomanagement
19 Wahlfach Il
Gesamt 30
16a Selbstfiihrung oder 5
16b*Verhaltensorientierte Grundlagen des Managements und ihre Anwendung
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20 Begleitseminar zur Masterarbeit 5
21 Masterarbeit 20
Gesamt 30

Gesamt

* Verpflichtende Wahl eines Wahlpflichtmoduls im AusmaB von 5 ECTS-Credits der innerhalb des Semesters
angebotenen Wahlpflichtmodule

ECTS = European Credit Transfer System. Ein ECTS-Punkt entspricht einem Arbeitsaufwand von 25 Stunden.

Curriculum Health Care Management




